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1. Informations générales

CAMPAGNE 2025

Corps : CDD type Ater

Article de référence :

a préciser si choix spécifique (ex : voie longue 46§3...)

Section 1:

22

Section 2 :

Section 3 :

Chaire INEX :

RESEARCH FIELD :

Histoire Contemporaine

Code postal de la localisation : 95000

Etat du poste : vacant
Re-publication :

Date de prise de fonction : 01/09/2025

1. Affectation enseignement

Composante ou UFR : Département d’Histoire, UFR Lettres et Sciences Humaines

2. Affectation recherche :
Laboratoire 1 : UMR Héritages

Laboratoire 2 :

3. Mise en situation professionnelle (pour tous les candidats retenus a I’audition) :
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PROFIL (200 caractéres)

Le poste temporaire de type EC (192 Hetd) s’adresse a un doctorant ou a un jeune docteur en Histoire
contemporaine, possédant idéalement un concours d’enseignement du secondaire ou une expérience

d’enseignement du secondaire.

JOB PROFILE (300 caracteres)

Il sera par ailleurs attendu du candidat qu’il participe a la vie du Département, a ses réunions et aux

corrections et surveillances de DST.
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=  Profil enseignement

Profil enseignement détaillé

L’enseignant.e recruté.e sera amené.e a assurer des cours d’histoire contemporaine dans le cadre de la
préparation des épreuves écrites et orales des concours d’enseignement du second degré :

- nouveau concours de recrutement en L3 :Le XIX® siecle francais : économie, société et
politique, métropole et colonies (1815-1914) et XX® siecle : guerres mondiales, totalitarismes,
génocides, guerre froide, décolonisation)

- actuelle question de contemporaine : L ’Empire colonial frangais en Afrique : métropole et
colonies, sociétés coloniales, de la conférence de Berlin (1884-1885) aux Accords d’Evian de
1962 »).

Ainsi que des cours d’histoire contemporaine en licence d’histoire

- Initiation a I’histoire contemporaine (L1,CM)
- Histoire politique de la France (XIXe-XXe siécle) (L1,CM)

I’enseignant.e sera également amené a assurer des cours optionnels d’histoire contemporaine, de
méthodologie et éventuellement de compétences numériques.

Mots-clés : Histoire contemporaine

Département/site : Histoire/ UFR Lettres et Sciences Humaines

Adresse lieu d’exercice : Chénes 2- Cergy | 33 BD du Port Cergy Pontoise 93000 Cedex

Directeur/Directrice du département : Mme Helene Bernier Farella

Page internet : https://www.cyu.fr/formation/trouver-sa-formation/catalogue-

des-formations/licence-histoire

» Contact enseignement

Contact enseignement 1 : H Bernier Farella helene_bernier@hotmail.com

Téléphone contact enseignement 1 : 0688961028

Courriel contact enseignement 1 :

Contact enseignement 2 : Bénédicte Giraud

Téléphone contact enseignement 2 : 0663628255

Courriel contact enseignement 2 : benedicte.girault@u-cergy.fr
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=  Profil recherche

Profil recherche détaillé

Les recrutements d’enseignants chercheurs a CY Cergy Paris Université s’inscrivent dans le cadre de [linitiative
d’excellence (ISITE PIA2) « CY Initiative ». Cette trajectoire met fortement I'accent sur l'internationalisation de
I'université, I'impact de ses formations et 'excellence de la recherche, en lien avec les enjeux de société du 21e siécle.

Les enseignants chercheurs recrutés doivent pouvoir contribuer a cette dynamique en s’appuyant sur leur expérience
ainsi que sur leur capacité a interagir avec des équipes de recherche internationales de premier plan. En particulier il est
attendu des professeurs et des maitres de conférences qui seront recrutés qu’ils fassent partie des meilleurs experts de
leur discipline, avec une forte capacité a ouvrir de nouveaux champs de la connaissance et a entrainer des équipes avec
eux.

Le candidat sera accueilli au sein du Laboratoire Héritages Cultures, Patrimoine, Création, et choisira I'un de ses trois
axes

https://heritages.cyu.fr/

Département/site : | UFR Lettres et Sciences Humaines

Adresse lieu | 33 bd du Port, 93000 Cergy

d’exercice :



https://heritages.cyu.fr/
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Directeur/Directrice | Véronique Dassié

de I'équipe :

Fiche HCERES https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/publications/rapports_evaluations/pdf/E2026-

laboratoire : EV-0952259P-DER-ER-DER-PUR260025130-SHS6-HERITAGES-RF.pdf

Descriptif projet : https://hal.science/HERITAGES-CULTURES-PATRIMOINES-CREATIONS/

Page internet : https://heritages.cyu.fr/

=  Contact recherche

Contact recherche 1: M. Patrick Garcia (directeur de I’Axe 3)

Téléphone contact recherche 1: | 0607286468

Courriel contact recherche 1 : patrick.garcia@cnrs.fr

Contact recherche 2 : Mme Véronique Dassié

Téléphone contact recherche 2 : | veronique.dassie@cnrs.fr

Courriel contact recherche 2 :

Lien avec la stratégie de la composante et de l'université

Parmi les axes du Laboratoire, celui portant sur le patrimoine fait écho avec I'un des thémes central de
recherche de I’'Université. Il n’est pas le seul a pouvoir cependant trouver sa place au sein du Laboratoire,

fortement pluridisciplinaire et pluri-thématique




